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Abstract: with the development of modern technology and the impact of the COVID-19 pandemic, remote classes
and consultations have become more and more popular. This topic is very relevant, because students use modern
technologies on a daily basis, and it is important to be aware of how they can be used to organize lessons and
consultations in everyday life. The purpose of this study is to investigate the impact remote classes have had on
students and how they were integrated into their daily lives. To implement the set goal, the following methods
were used - theoretical analysis and synthesis and reflection of personal experience. In the end of this article are
conclusions that summarize most important quotes of this study, for example, in Latvia, remote career
consultations are becoming more and more popular, and as the three most popular helping aspects in the process
of distance learning can be mentioned - goal orientation, self-discipline and planning organization skills and the
three most popular hindering aspects during distance learning among students are lack of motivation, environment
and mode and large amount of study work, also when organizing remote classes and consultations, the students’
well-being must be followed.
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Sakoties COVID-19 pandémijai aizvien vairak aktualas kluva attalinatas nodarbibas un
konsultacijas. Par So t€mu Latvija ir veikti vairaki p&ttjumi, kuros apskatami rezultati par skolénu
sekmém, pozitivam un negativam izjlitam, traucgjosiem un atbalstoSiem aspektiem un citiem faktoriem,
kuri ietekmé skolénus attalinato macibu laika. Ir izdoti Ministru kabineta noteikumi “Attalinato macibu
organizg€$anas un TstenoSanas kartiba” (Attalinato macibu organizésanas..., 2022), kurus var piemerot
attalinatajam karjeras konsultacijam un 1 pétijuma ietvaros tie tiks apskatiti.

Lidz ar miusdienu tehnologiju attistibu arT karjeras konsultacijas bija iesp&jams sakt organizet
attalinati. ST téma ir loti aktuala, jo daudzos Latvijas apgabalos un to skolas nav pieejami karjeras
konsultanti, tapéc skoléniem, kuriem nav iesp€ams sanemt atbalstu sava apkartne, attistoties Sai
tendencei bija un ir iesp&jams sanemt v€lamas konsultacijas un karjeras izglitibu tieSsaiste. Ir iesp&jams
ieekonomet laiku un resursus un atri un rti sanemt karjeras atbalstu no majam. Skoléni ir Latvijas darba
tirgus nakotne, tap&c ir svarigi sekmét to izaugsmi un izglitoSanos nodarbinatibas un karjeras joma no
jebkuras vietas Latvija.

Galvena pétijuma probléma bija analizet, ka attalinatas karjeras konsultacijas iesp&ams integrét
skolenu ikdiena, nemot véra veiktos petijumus un literatiiru par attalinato nodarbibu procesu skolénu
vidii un to ietekmgjosiem faktoriem. P&tjjuma uzdevums bija atrast informativus materialus un
literatiiru, petljumus par attalinatajam macibam skolas un pielietot sakaribas, lai tas attiecinatu uz
attalinato konsultaciju integréSanu skolénu vidii, ka armT mingt ieteikumus veiksmigu karjeras
konsultaciju norisei, nemot veéra analizéto informaciju.

Petijuma mérkis ir izpétit, ka attalinatas nodarbibas un konsultacijas ietekmé jaunieSus un analizet,
ka attalinatas karjeras konsultacijas veiksmigi integrét vinu ikdiena.
Materiali un metodes

Lai istenotu izvirzito mérki, tika izmantotas Sadas metodes — teorétiska analize un sintéze un
personigas pieredzes refleksija.
Rezultati un diskusija

Ministru kabineta noteikumos minéts, ka attalindtas macibas un studijas tiek istenotas ka efektiva,
kvalitativa, pilnvertiga un ieklaujosa klatienes macibu un studiju procesa dala, lai nodrosindtu iespéju
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izglitojamam apgiit macibu un studiju procesa planotos sasniedzamos rezultdtus un attistit caurviju
prasmes, ka ari nodrosinatu izglitojamam diferencétu, personalizétu un starpdisciplinaru macibu un
studiju procesu. Atkariba no attalinato macibu istenoSanas mérka, uzdevuma un iespéjam var izmantot:
dazddas macibu organizacijas formas, tai skaita individualu un grupu darbu, konsultacijas, projekta
darbu; dazadas norises vietas, tai skaita bibliotéku, laboratorijas, pétniecibas iestades, muzejus, dabu,
mdajas;, dazZdadus macibu lidzeklus, tai skaitd tehnologiju risinagjumus (Attalinato macibu
organizéSanas..., 2022).

Lai palidzétu skolotajiem stradat attalinatas maciSanas apstaklos, projekta Skola2030 macibu
resursu kratuvé ir apkopoti ikvienam pieejami un izmantojami nodarbibu plani dazados macibu
priek§metos un klasgs. Sobrid atrodami jau vairak neka 80 macibu un metodisko lidzeklu pieméri
(Resursi attalinatam macibam, 2020).

Daudzas Latvijas skolas notiek attalinato karjeras konsultaciju popularizéSana, pieméram, Rigas
Anglu gimnazija, Jekabpils Valsts gimnazija u.c. un ipasi jaatzime, ka Jelgavas 4. vidusskolas majaslapa
sadala “Karjeras izglitiba” ir izvietots komikss (skatit 1. att.) par attalinato karjeras konsultaciju norisi,
kas, pec autores domam, ir loti efektivs veids, ka vizuali, ar dazadam krasam un Tsiem paskaidrojumiem
piesaistit jaunieSus pieslégties karjeras konsultacijam attalinati.

INDIVIDUALAS KARJERAS KONSULTACIVAS ATTALINATI?

Vai varu sapemt - ) |
individualu J Noteikti! E-klases pasta

konsultaciju | sazinamies, bet tikties | %R\\\

varam Whats App vai M
(L 2 B

=% . c /
attalinati? Teams tie§saiste! /

E ‘. \\/{)\-\ﬂ . [\\’:\;"/‘/’_/ >
/ [//./)J (‘*\\\ I
F

Par ko varujautat zzindsim Tavas prasmes un
karjeras intereses, runasim, ka noteikt
konsultantam? piemérotibu izvélétajai

- I_\ profesijai, par izglitibas

turpinasanas iespéjam un

daudz ko citu. ﬁ
Ariattalinati tik

daudz Galvenais - nebaidies uzdot“
informacias un ——\ Jautajumus, meklé palidzibu,
8 risini problémas, neatliec
/f“ﬁ\\ visu uz pédéjo bridl

vael)

o

b, Uztiksanos!

— _—— AN

1. att. Attalinato karjeras konsultaciju komikss (Karjeras izglitiba, 2024)

P&c telekomunikaciju uznémuma 2020. gada maija veiktas Telia Company aptaujas datiem puse
aptaujato skolénu ir apmierinati un 19% nav apmierinati ar attalinatajam macibam. Ka lielakas atskiribas
no skolas macibu procesa tiek minétas vajadziba paSiem tikt gala ar uzdevumiem, kuri kluvusi
sarezgitaki un tiem javelta vairak laika, ka ari ir mazak kopa pildamu uzdevumu un kopigu diskusiju.
Skoléni noverte macibu laika pieejamas pauzes, neatkaribu un labakas sekmes, tomer ka minusu min
zemakas koncentréSanas sp&jas neka klatiené (Skolénu pieredze attalinato..., 2020).

No majaslapas www.drossinternets.lv pievienotas infografikas (skatit 2. att.), kura izmantoti dati
no pec Telia Company iniciativas “Skolénu konsultativa padome” ietvaros veikta petijuma, var redzet,
ka pie pozitivajiem vardiem, kas raksturo skolénu sajiitas macoties attalinati pirmaja vieta ir “dross” ar
61% respondentu atbildem, otraja vieta ierindojas “mierigs” ar 49% atbilzu un treSaja vieta “produktivs”
un “nejutos vientul§” , ko izvelgjas 45% respondentu. Pie negativajam sajitam attalinato macibu laika
vispopularakas atbildes bija “garlaikots” un “noguris” ar 30% atbilzu, otraja vieta ierindojas “jutos

%99 = <

vientul$” un treSaja “saspringts” un “izklaidigs” ar 27% respondentu atbilzu.
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Tika miné&ti sekojosie apdraud&jumi, ar kuriem bérni saskaras attalinato macibu laika:
e ar skoléniem sazinajas kads pieaugusais, ko realaja dzive tie nepazist;
e kads izmantoja skolénu paroli;
e kads interneta sttija fotoatt€lus vai video, kas lika tiem justies neérti;
e tie nejausi interneta redzgja fotoattelus vai video, kas lika tiem justies neerti;
e macibu stundai interneta piekluva kads, kuram to nevajadzetu varéet;
e datorvirusi (Skolénu pieredze attalinato..., 2020).

Kurs no Siem vardiem vislabak raksturo Y Attalinato macibu laika esmu pieredz&jis vai
tavas sajutas, macoties attalinati? pamanijis emocionalu pazemosanu interneta

Garaikots 30% 279

Jutos vientuf  28% 458
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2. att. Infografika “Skoléni par sajiitam un pieredzi attalinato macibu laika” (Skolénu
pieredze attalinato..., 2020)

Attalinato karjeras konsultaciju laika biitu janem véra infografika attélotie dati un pec iespgjas
vairak jamégina mazinat negativo izjitu raSanos, ka ari jaseko lidzi droSa interneta izmantoSanas
pamatprincipiem. To vargtu darit, konsultantam veidojot interesantu un interaktivu konsultaciju planu,
ka arT atgadinot skolénam pirms konsultaciju sakuma parbaudit, lai interneta savienojums un vide biitu
&rta un drosa, ka arT paSam skolénam biitu jaseko Iidzi savai labsajitai, un ja ir sajiita, ka konsultacijas
varétu nebut produktivas, tad parcelt tas uz citu reizi, laicigi bridinot karjeras konsultantu par
nepiecieSamajam izmainam.

Papildus 2020. gada maija pec Telia Company iniciativas “Skolénu konsultativa padome” ietvaros
veikta petijuma analiz€Sanas, tika izpétits L. HacCatrjanas 2021. gada veiktais pétijums “Attalinata
macisanas COVID-19 pandemijas laika: kas skoléniem ir palidz&jis un traucgjis tikt ar to gala?”.
Pétijuma piedalijas 358 2020./2021. macibu gada skoléni no 9.-12. klasei, no kuriem 60.9% bija
meitenes un 39.1% zéni. Dati ievakti 2021. gada februart attalinato nodarbibu laika. Tika apskatitas
divas tabulas — viena par skoléniem palidzosajiem aspektiem un otra par traucgjosajiem aspektiem
attalinato macibu procesa. P&tljuma laika bija iesp&jams izvertét attalinato karjeras konsultaciju
pozitivas un negativas puses, ka arf to ietekmi uz skolénu ietekmi un ka attalinatas nodarbibas kopuma
integr&jas skolénu dzive (Hacatrjana, 2021).
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1. tabula tris visvairak mingtie palidzosie aspekti attalinato macibu procesa ir merktieciba ar atbilzu
biezumu 148, pasdisciplina ar biezumu 121 un planosanas un organiz€Sanas prasmes ar biezumu 68.

1. tabula

Skoléniem (n=358) palidzoSie aspekti attalinato macibu procesa (Hacatrjana, 2021)

Kategorija Biezums
Merktieciba (ieklaujot art atbildibu, sasniegumu motivaciju un neatlaidibu) 148
Pasdisciplina (ieklaujot pienakuma apzinu, centibu un piespieSanos izdarit) 121
PlanoSanas un organizéSanas prasmes (ieklaujot konkrétas piemin&tas 68
darbibas un rutinas)
Optimisms (ieklaujot sp&ju uztvert visu mierigi, bez stresa) 29
Hobiji un fiziskas aktivitates (miizika, sports u.c.) 22
Individualisms un patstaviba (patik biit vienam paSam) 20
Labas tehnologiju prasmes 18
Atra domasana un elastiba (ieklaujot arT radoSumu un sp&ju paveikt visu 17
pedgja bridi)
Komunikacija (ieklaujot padomu prasiSanu, kad nepiecieSams, 14
nekautréSanos prasit padomu)
Pasiva atticksme (ieklauts: pienem sekmju kriSanos, vienaldziba) 7

P&c raksta autores domam, skolénu mérktieciba, pasdisciplina un plano$anas un organizé$anas
prasmes, individualisms un patstaviba, atra domasana un elastiba izpauzas attalinato macibu laika, jo
katrs paliek atbildigs pats par sevi un individuali nepiecieSams piedalities un pildit nodarbibu laika
uzdoto, Iidz ar to jasp&j koncentréties, secigi pildit darbus un sekmigi tos pabeigt. Optimismu veicina
iespgja veikt darbus un piedalities nodarbibas majigos apstaklos, bez papildus stresa un uztraukuma, kas
varetu Tpasi biit raksturigi parbaudes darbu laika. Skoléniem, kuri ir vairak introverti un nepatik uzstaties
vai uzdot jautdjumus citu prieksa, palidz attalinata komunikacija, kura var uzdot jautajumus un prasit
padomus neesot ar klasesbiedriem un skolotaju viena telpa. Karjeras konsultaciju laika Sie aspekti varétu
palidzet karjeras konsultanta uzdoto uzdevumu pildiSana un pasi attalinata komunikacija - delikatu
jautajumu uzdosana un apspriesana tiem skoléniem, kuri justos negrti to darot klatieng.

Covid-19 pandémija un attalinatas macibas ir bitiski ietekméjusas skolenu labbiutibu. Tikai 50%
skolénu ir sabalanséts macibu reZims, bet 30% skolénu ir parslogoti, savukart par 20% skolénu zinu
nav, liecina Izglitibas un zinatnes ministrijas (IZM) un fonda PLECS istenota EMU: Skolas pilotprojekta
rezultati (Latvija veikts pétijums..., 2021).

2. tabula var redzet, ka tris popularakie traucgjosie aspekti attalinato macibu procesa ir motivacijas
trikums, nomaktiba ar atbilzu biezumu 158, vide un reZims ar biezumu 91, ka arT liels macibu darba
apjoms ar atbilzu biezumu 77.

Traucgjosie aspekti, pc raksta autores domam, lielakoties saistiti ar vides ietekmi un pasdisciplinas
trakumu. Tehniskas problémas, fiziskas veselibas griitibas ir saistitas ar pieejamo aprikojumu
attalinatajam nodarbibam. Socializé$anas un komunikacijas, atbalsta trikums un griitibas macities
vienatn@ ir sekas katra cilvéka dabiskajai nepiecieSamibai socializeties. Piedaloties attalinatajas karjeras
konsultacijas, Sie aspekti vargtu traucét komunikacija ar konsultantu, 1pasi tehniskas problémas, ka ar1
motivacijas trikums ietekm&tu konsultaciju progresu un sp&ju produktivi paveikt uzdotos uzdevumus,
ka arT péc iespgjas vairak iedzilinaties un izrunat vélamos jautajumus.

No raksta autores personigas pieredzes abas tabuldas minétie faktori sakrit ar sava ikdiena
pieredz&tajiem atbalstoSajiem un traucgjoSajiem aspektiem attalinato macibu procesa. Lai uzlabotu
tieSsaistes macibu un konsultaciju kvalitati butu ieteikums izpétit un pielietot interneta un gramatas
pieejamos padomus koncentréSanas sp&ju uzlabosanai, redzes atslodzei, ieteikumus ergonomiskas vides
iekartojumam un citus padomus saistitus ar attalinato darbu un viediericu, tai skaita datora, lietoSanu.
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2. tabula
Skoléniem (n=358) traucejosie aspekti attalinato macibu procesa (Hacatrjana, 2021)
Kategorija Biezums
Motivacijas trukums, nomaktiba (ieklauj arm “slinkumu”, trauksmi un 158
grutibas koncentréties)
Vide un rezims (ieklauj ari skolas rezima, rutinu trilkumu un uzmanibas 91
noverséjus majas vide)
Liels macibu darba apjoms (un izjiita, ka ar visu griti tikt gala) 77
Griitibas mactties vienatng, planot, izprast macibu vielu bez atbalsta 51
Skolotaju darbibu nesaskanotiba (pieméram, nesakritibas planosana, skolas- 42
organizacijas [imeni)
Izjusts atbalsta, t.sk. atgriezeniskas saites, padoma, vadibas, kontroles 31
trikums
Socializésanas un komunikacijas trukums (ieklaujot gan formalu, gan 29
neformalu komunikaciju)
Fiziskas veselibas gritibas: acu problémas ekrana daudzuma dgl, fiziskas 7
aktivitates trikums
Tehniskas problémas (ieklaujot problémas ar internetu vai piemérotas 21
tehnikas tritkumu)
Ar COVID-19 pandémiju saistitais stress (ieklaujot stresu par kopgjo 1
situaciju, saslimstibu, finansém, ierobezojumiem)

Ka svarigu papildus paradumu biitu nozimigi mingt starpbrizu ieturéSanu, un, ja ir iesp&ja un pietiekami
laika, tad, tam atv€l&taja bridi, iziet svaigad gaisa vai neliela pastaigad. Nereti skolénu labsajiitu var
ietekm@t ne tikai argjie, bet ar1 ieksgjie faktori, tapec butu ieteicams sekot 11dzi fiziskajam aktivitatem
un &Sanas paradumiem arT arpus macibu procesa un nodros§inat iek§€ju labsajtitu, pieturoties pie veseliga
dzivesveida.

Raksta autore ieteiktu arT variét ar attalinatajam un klatienes nodarbibam un konsultacijam, dazas
rikojot tieSsaisté un dazas uz vietas, kas lautu pamainit monotono ikdienas ritmu un ieviest dazadibu.
Papildus, ka liecina pieredze, nodarbibas biitu japadara interesantas un darbigas, lai uzturétu skolénu
uzmanibu un veicinatu produktivu macibu darbu, tapec butu vélams pielietot metodikas, kuras
izmantotas dazadas sp€les un interaktivi multimediju materiali, pieméram, izzino$i video, dazadas
tieSsaistes viktorinas, ka Kahoot!, EdPuzzle, Buncee u.c.

Svarigs faktors ir vecaku atbalsts un iesp&ja laut berniem sanemt attalinatas nodarbibas un
konsultacijas drosa un erta vide, tap&c butu nozimigi veikt informativus un atbalsta pasakumus vecakiem
par attalinato nodarbibu organizéSanu, procesu, prasibam un ieteikumiem ta veiksmigai realizeé$anai.
Papildus varétu rikot nodarbibu ciklu, kuras atseviskos nelielos modulos apmacitu vecakus bérnu
attalinato macibu vides iekartosana, tehnologiju lietoSanas droSibas nodrosinasana un ikdienas
labsajutas veicinasana

Secinajumi

1. Latvija attalinatas karjeras konsultacijas kliist arvien popularakas, ko var novérot skolu
piedavajuma, pieméram, Jelgavas 4. vidusskola, Rigas Anglu gimnazija, Jekabpils Valsts
gimnazija.

2. Labs piemérs skolénu veiksmigai piesaistei un uzmanibas pieverSanai attalinatam karjeras
konsultacijam ir komiksu vai infografikas izvietojums skolas majaslapa.

3. Organizgjot attalinatas nodarbibas un konsultacijas, jaseko skolénu labsajiitai. Veicot attalinatas
karjeras konsultacijas, jaievero drosa interneta lietoSanas pamatprincipi.

4. Ka tris popularakos palidzoSos aspektus attalinato nodarbibu procesa var minét — meérktiecibu,
pasdisciplinu un planosSanas organiz€Sanas prasmes, kas norada uz skolénu sp&ju un prasmeém
organizet savu attalinato macibu procesu. Attalinatajas karjeras konsultacijas Sie aspekti var
palidzet testu pildiSanas laika, spElu izsp€le, karjeras plana sastadiSsana un regulara karjeras
macisanas un nepartrauktu konsultaciju apmekl&jumu procesa.
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5.

Tr1is popularakie traucgjosie aspekti attalinato nodarbibu laika skolénu vidi ir motivacijas triikums,
vide un rezims un liels macibu darba apjoms, kas norada uz to, ka veiksmigam attalinatam macibu
procesam nepiecieSams skolénus motivet, ka ar1 jaatrod piemérota macibu vide un struktur&ti
jasadala macibu apjoms. Piedaloties attalinatajas karjeras konsultacijas, japieveérs uzmaniba Siem
aspektiem, jaiekarto rta darba vide un javienojas ar konsultantu par vélamo veicamo uzdevumu
apjomu, ka ar1 konsultantam japlano tadas aktivitates, ar kuram motivétu un ieinteresétu skolénu
aktivi iesaistities konsultacijas un apmeklét nakamas, ja biis radusies nepiecieSamiba.
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